
2027年4月採用

男 女 計

65 21 86

試 用 期 間 3カ月間

昇 給 年1回 賞 与 年2回 そ の 他

借上寮貸与制度(30歳まで)､半日年休･積立
年休制度､育児休暇制度･介護休暇制度等､
諸制度あり
業績により特別一時金の支給あり

賃 金 形 態
月給制

（月末締、20日支払）

勤務時間 9：00～17：00（休憩時間　60分）

※2026年4月給与規程改定により初任給改定予定

そ の 他
諸 手 当

勤務地手当（例：東京地区11,000円）、
家族手当（例：第一扶養家族手当8,500円）、
資格手当　、　超過勤務手当　、　住宅手当　、
通勤費、奨学金返済補助手当、在宅勤務手当　　等

休 日
完全週休２日制（土曜・日曜）
祝日・創立記念日・年末年始

加 入 保 険 雇用・労災・健康・厚生年金

252,000 円

勤 務 地

募

集

内

容

職 種
技術職

［地質系・土木系］

高等専門学校建設系学科を卒業見込みの方
理学系（地質・地球科学等）学科、工学系（土木・建設・農業・環境等）学科を卒業見込み
または大学院修士課程を修了見込みの方　　　　　（既卒の方も応募可）

提 出 書 類 エントリーシート・成績証明書・卒業見込証明書

本社、各支店ならびに事務所
勤

務

条

件

高専　本科卒
高専　専攻科卒

大学卒
大学院卒

初任給
(2025.4実績)

222,000 円 246,000 円

選 考 日 時
書類提出締切：2026年4月16日(木)13時
※マイナビ2027にてご提出ください。

採 用 年 月 2027年4月1日

旅 費 支 給 全額支給　（要領収書提出、後日振込） 携 行 品 筆記用具・印鑑

選 考 場 所 東京他

選 考 方 法
書類選考・適性検査
第1次試験・第2次試験：論文試験・面接ほか
　　　　　　（詳細については書類選考通過者に連絡）

人 事
担 当 者

管理部　採用担当 45.2歳

特 色
旧住鉱コンサルタント株式会社（昭和38年創業）から建設コンサルタント部門を分割・承継して設立された、
株式会社　建設技術研究所（東証プライム上場）が100％出資するＣＴＩグループ会社です。

事 業 内 容 地質調査・解析、　河川・防災の計画・設計、　砂防施設の計画・設計、　道路・都市施設の設計、　国際協力

採 用
予 定 者 数

５名

事 務 所
営 業 所

山形、茨城、埼玉、山梨、松山、高知

従 業 員 数
（ 2026 年 1 月 現 在 ）

平均年齢

業 種 建設コンサルタント業

資 本 金 100,000千円

支 店 札幌、仙台、東京、中部（静岡県）、四国（愛媛県）、九州（福岡県） 年 商
( ２ ０ ２ ５ 年 度 )

1,693,000千円

求 人 票

求

人

者

フ リ ガ ナ カブシキガイシャ　チケンソウゴウコンサルタント フ リ ガ ナ サド　コウイチロウ　　　

会 社 名 株式会社　地圏総合コンサルタント 代 表 者 代表取締役社長　佐渡　耕一郎

所 在 地

〒116-0013
　東京都荒川区西日暮里2丁目26番2号　日暮里ＵＣビル3階
　　　　　　ＴＥＬ：03-6311-5135　ＦＡＸ：03-3801-9210
　　　　　　　　ＵＲＬ　http://www.chiso-con.co.jp/
　　　　採用担当メールアドレス：saiyo@chiso-con.co.jp

創 業 1963 年 8 月 1 日

現 組 織 の
設 立

2010 年 6 月 18 日


